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G3 Gruppenkonzept



G3 steht fur

G = Geistliches Wachstum durch...
3 = Bibelstudium, Gebet, Gemeinschaft



... oder wo der Sonntagsgottesdienst den Alltag trifft

Bibel- Gemein-
studium Gebet schaft

Unsere Basis: Personliche Beziehung zu Jesus
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Das neue G3-Gruppenkonzept Sk

G3-Gruppen haben ein klar formuliertes Ziel fuir 6 - 24 Monate

o Als Gruppe arbeitet man wahrend einer definierten Zeit an einem Thema. Alle
in der Gruppe kennen dieses Ziel und arbeiten gemeinsam daran.
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Das neue G3-Gruppenkonzept Gischonn ek

Gruppe auf Zeit

G3-Gruppen bestehen fur eine gemeinsam festgelegte Zeit von 6 — 24

Monaten (G3- Turnus).

Nach Ablauf eines G3-Turnus wird in der Gruppe die Zielerreichung

analysiert und jeder Gruppenteilnehmer entscheidet fur sich, wie es fur ihn

weiter gehen soll.

Es gibt grundsatzlich folgende Moglichkeiten:

o Die Gruppe |0st sich ganz auf

» Einzelne wechseln in eine andere Gruppe oder steigen aus und die
Gruppe formiert sich neu

» Die Gruppe teilt sich

» Die Gruppe fahrt fur einen weiteren G3-Turnus mit neuen Zielen weiter.

Dieses System ,,Gruppe auf Zeit" entspricht dem heutigen Bedurfnis, sich
nicht zu lange fur etwas verpflichten zu mussen. Ohne Druck kann sich der
einzelne Teilnehmer fur eine der oben genannten Moglichkeiten

entscheiden.
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Das neue G3-Gruppenkonzept

Leiter auf Zeit

o Auch die G3- Gruppenleiter verpflichten sich nur fur einen G3-Turnus. Danach
kann er entweder eine neue Gruppe starten, mit der bestehenden
weiterfahren, bei einer bestehenden als Teilnehmer mit dabei sein oder eine

Pause einlegen. /
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Aufgaben des Leiters

Er sorgt dafur, dass die G3 Gruppen regelmassig
stattfinden.

Er definiert zusammen mit den G3 Gruppenteilnehmern
die Ziele/Vision fur inre Gruppe und verfolgt die
Zielerreichung bzw. halt sie im Auge.

Er sorgt dafur, dass alle drei geistlichen Elemente
(Gebet, Gemeinschaft und Bibelstudium) "umgesetzt"
werden.

Er betet regelmassig fur seine Gruppe und deren
Teillnehmer.

Er versucht das Leitbild der Gemeinde nach bestem
Wissen und Gewissen mitzutragen.
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Das neue G3-Gruppenkonzept Chrischona Frick

G3-Gruppen werden gecoacht
o Das G3-Support-Team unterstiutzt die G3-Leiter. Dadurch soll eine moglichst
hohe Qualitat der G3-Gruppen erreicht werden.
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Das neue G3-Gruppenkonzept CNISChONE Hios

ﬁtegration in die Chila \

G3-Gruppen sehen sich bewusst als Teil unserer Chila und deren Auftrag.
Sie versuchen in ihrer Gruppe die Werte des Chila-Leitbilds zu leben und
o tragen dieses aktiv mit.

G3-Gruppen machen bei Chila-Kampagnen mit und nehmen Inputs der
Chila-Leitung in ihren Gruppen auf.

Es steht den G3-Gruppen offen, sich in der Chila ihren zeitlichen und
kraftemassigen Moglichkeiten entsprechend punktuell einzubringen, wie
bspw. Organisation eines Anlasses, Teil in einem Gottesdienst gestalten etc.
Der Impuls dazu geht von den G3-Gruppen aus.




Jahrliches
Netzwerktreffen
und
Weiterbildung

Unterstutzen-
des Material fir
die G3
Gruppen-
abende

Leiterschulung

G3 Supportteam
Savina, Cordula,
Reto, Stephen



